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FICHA DE AVf\LlAc;l\o DOS PROJETOS CANDIDATOS A
UTILIZACAO DO AVEIRO TECH CITY LIVING LAB

(ANEXO: FORMULARIO DE CANDIDATURA E SEUS ANEXOS)

1. O Juri deve avaliar as candidaturas com base na informagdo disponibilizada no Formuldrio de
Candidatura e nos anexos submetidos pelos candidatos, com base nos critérios de avaliacdo
definidos no artigo 10.° das Normas de Utilizacdo do Aveiro Tech City Living Lab (ATCLL) e incluidos
neste documento.

2. Alguns exemplos da tipologia de anexos que os candidatos juntardo ds candidaturas dos seus
projetos sdo: modelo de negdcios, portefdlio, prototipos, folhetos, videos ou outros documentos que
possam ilustrar o projeto em candidatura.

3. As candidaturas apresentadas devem ser avaliadas por parte do Juri, tendo em conta os
seguintes critérios, pontuacéo e ponderacdo:

Critérios de Sele¢do de Candidatura Pontuacdo Pontuacd
o
Grau de Inovacdo do Projeto (1a5) 45%

Serd avaliado o grau de Inovacdo, a sua maturidade, o seu potencial de escalabilidade e
potencial de impacto na gestdo da cidade.

Utilizacdo das potencialidades do Testbed (1ab) 45%

Grau de exploracdo das potencialidades do Testbed (infraestruturas e plataforma
urbana) e seu potencial de desenvolvimento e exequibilidade.

Equipa e Metodologia de Trabalho (1a5) 10%
Adequacdo das competéncias técnicas ds necessidades do projeto.

100%

4. Cada membro do Juri atribui a cada projeto, e para cada um dos critérios mencionados, a
pontuacdo de um a cinco pontos, correspondendo a: 1: nada relevante, 2: pouco relevante, 3:
relevante, 4: muito relevante e 5: bastante relevante.

5. A pontuacdo total é estabelecida através da soma das pontuacdes obtidas em cada critério e a
respetiva percentagem de ponderacdo.

6. Ao processo de avaliacdo apresentado € aplicada uma ponderacdo adicional, tendo em conta a
natureza da entidade participante, nomeadamente:

a) As candidaturas que provenham de Startups sdo majoradas em 10%,
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7. Toda a informagdo constante no Formuldrio de Candidatura deve ser analisada pelo Juri, no
entanto, existem alguns campos do formuldrio que respondem diretamente a determinados
critérios de avaliagdo. Essa relacdo é apresentada na tabela 1.

Tabela 1. Relacdo direta entre os critérios de avaliagcdo e os campos do Formuldrio de

Candidatura.

Critérios de Selecdo da Campos do Formuldrio de Candidatura

Candidatura

Grau de Inovacgdo do Projeto (45%)

O que faz a solugdo ser inovadora e como?

Descricdo clara e objetiva das diferencas entre a solucéo apresentada e
as solugdes atuais alternativas, incluindo os beneficios para os clientes e
Grau de Inovacdo a forma como soluciona os problemas existentes. No texto devem evitar-
se expressdes como «& melhor ou mais rdpido do que..», optando por
argumentos como «permite o aumento em X%», isto é o mais

quantitativos possivel.

Qual a tecnologia que sustenta o conceito, produto ou o servigo?
Descri¢cdo clara e objetiva da atual fase de desenvolvimento da solugéo
€ quais 0s proximos passos criticos de desenvolvimento da mesma. Para
Grau de Maturidade salvaguarda da propriedade intelectual nesta fase de candidatura, os
candidatos deverdo evitar divulgar informacgéo confidencial, garantindo,
no entanto, que a informagéo transmitida é suficiente para a apreciacéo
do seu valor.

) Ha oportunidade para um impacto global?
Potencial de o o o )
o . Descri¢cdo de caracteristicas genéricas do Mercado em que se insere o
comercializacdo/ ) . .
. conceito, produto ou servico e em que medida a sua proposta de valor
Escalabilidade B )
torna a solucdo atrativa.

Ha& oportunidade para um impacto na gestdo da cidade?

Potencial impacto na Descricdo das caracteristicas do projeto e do impacto que poderd ter na
Gestdo da Cidade gestdo operacional da cidade na sua drea de atuacdo (Mobilidade,
lluminacdo, Gestdo de residuos, outras).

Utilizagdo das potencialidades do ATCLL (45%)

Em que medida é que as infraestruturas e/ou a plataforma urbana de

. gestdo de dados e analitica disponibilizadas sdo importantes para o
Grau de exploragdo das . i ) X L
e desenvolvimento do projeto e como é que o projeto ird explorar as
potencialidades do

ATCLL (infraestruturas e
plataforma urbana)

potencialidades das mesmas?
Descricdo de como se prevé a utilizacdo das infraestruturas e/ou
plataforma urbana para a implementacdo do projeto e obtencdo dos

resultados esperados.
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Critérios de Selecdo da Campos do Formuldrio de Candidatura

Candidatura

Em que medida é que as infraestruturas e/ou a plataforma urbana de

G g gestdo de dados e analitica disponibilizadas sdo importantes para o
rau de

o ) desenvolvimento do projeto e como é que o projeto ird explorar as
Exequibilidade/Potencial o
) potencialidades das mesmas?
de desenvolvimento e o R o B )
test Descricdo de como se prevé a utilizacdo das infraestruturas e/ou
este
plataforma urbana para a implementacdo do projeto e obtencdo dos

resultados esperados.

Equipa e Metodologia de trabalho (10%)

Adequacdo das Qual o perfil técnico de cada membro da equipa e o seu papel no
competéncias técnicas projeto *

as necessidades do Descricdo das competéncias, conhecimento e experiéncia de cada
projeto membro da equipa e o seu papel na implementagdo do projeto.

Qual a durag¢ao esperada do projeto e o Plano de Trabalhos definido
para a sua implementag¢dao?

Descricdo cronolégica do conjunto de objetivos tangiveis e atividades
Planeamento e - , ) )
. relevantes para a execucdo do projeto (deve incluir naturalmente a
Metodologia de . . B - ) .
identificacdo da duracdo esperada do projeto e suas atividades, a
Trabalhos o R o
previsdo esperada do més de inicio dos trabalhos e pode,

preferencialmente, interrelacionar os recursos humanos, materiais e

tecnoldgicos necessdrios d implementacdo de cada uma das atividades).




